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ЗНАЧИМОСТЬ МЕТОДИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ ПЕДАГОГОВ



ОБЛАСТНОЙ ЭКСПЕРТНЫЙ СОВЕТ – консультативно-совещательный орган, создается

Управлением образования Карагандинской области на базе учебно-методического центра развития

образования Карагандинской области на общественных началах. Предназначен для анализа,

экспертизы образовательной деятельности организаций дошкольного воспитания и обучения,

начального, основного среднего и общего среднего, специального, дополнительного, технического и

профессионального, послесреднего образования, независимо от форм собственности и ведомственной

подчиненности.

Цель экспертного совета: оказание экспертного содействия педагогическим работникам области в
исследовательской, научной, проектной, экспертной, информационной и иных видах деятельности, а
так же содействие профессиональному развитию педагогов Карагандинской области.

Задачи деятельности экспертного совета:

1) Осуществляет независимую экспертизу проектов, экспериментальных образовательных программ,
принимает решения о целесообразности проведения различных экспериментов в организациях
образования.

2) Осуществляет независимую экспертизу промежуточных и конечных результатов экспериментальной
деятельности в организациях образования в соответствии с экспериментальными образовательными
программами.

3) Осуществляет независимую экспертизу материалов передового педагогического опыта, авторских
программ, учебно-методических материалов педагогов организаций образования области.

4) Изучает педагогические инициативы на предмет определения степени ее новизны, практической
значимости и целесообразности.

Учебно-методический центр развития образования Карагандинской области



Учебно-методический центр развития образования Карагандинской области



Қарағанды облысының білім беруді дамыту оқу-әдістемелік орталығы

Учебно-методический центр развития образования Карагандинской области

ЭКСПЕРТИЗА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ –

это комплексная оценка профессионализма педагогов,

уровня и результатов управленческой, психолого-

педагогической и научно-методической деятельности

организаций образования по выполнению государственных

общеобязательных стандартов образования Республики

Казахстан и поддержка инновационных процессов,

направленных на повышение качества образования.

БІЛІМ БЕРУ ҚЫЗМЕТІНІҢ САРАПТАМАСЫ - бұл

педагогтердің кәсібилігін, Қазақстан Республикасының

Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарын

орындау бойынша білім беру ұйымдарының басқару,

психологиялық-педагогикалық және ғылыми-әдістемелік

қызметінің деңгейі мен нәтижелерін кешенді бағалау және

білім беру сапасын арттыруға бағытталған инновациялық

процестерді қолдау.



Предварительная работа

Выбрать тему

Определить цель

Изучить литературу

Составить план и определить структуру

Определить направления предстоящей работы



САРАПТАМАЛЫҚ КЕҢЕСКЕ ұсынылатын материалдарға қойылатын талаптар 

Требования к материалам, представляемым на областной ЭКСПЕРТНЫЙ СОВЕТ

Сараптамалық кеңестің
қарауына облыстың білім

беруді инновациялық дамыту
үшін АВТОРЛЫҚ және

МАҢЫЗДЫ ОҚУ 
БАҒДАРЛАМАЛАРЫ ғана

қабылданады

На рассмотрение Экспертного
Совета принимаются лишь 

АВТОРСКИЕ и значимые для 
инновационного развития 

образования области учебные 
программы

Документ, подтверждающий проверку текста на плагиат

2 положительные рецензии

Выписка из протокола методического совета КОЛЛЕДЖА

Апробация

Авторские программы, учебно-методические материалы 



Выписка из протокола методического совета организации образования 



Авторские программы, учебно-методические материалы принимаются на экспертизу экспертным советом при наличии 

2 положительных рецензий (ученых вузов, методистов или заведующих методических кабинетов отдела образования)



Процент уникальности материала должен составлять не менее 70%.



АПРОБАЦИЯ

АПРОБАЦИЯ - оқу-әдістемелік құралдың

әдістемелік аппаратының тиімділігін, оның

мазмұнының қолжетімділігін, оқу материалын

ұсыну тілінің оқушылардың жас

ерекшеліктеріне сәйкестігін, білім беру мен

тәрбиелеуді дамыту үшін өзектілігі мен

маңыздылығын бағалау мақсатында білім беру

ұйымының оқу процесінде алғаш әзірленген

оқу-әдістемелік құралдарды, авторлық

бағдарламаларды, эксперименттік

бағдарламаларды және т.б. пайдалану

практикасын кешенді зерделеу. 1 (бір) оқу

жылы.

АПРОБАЦИЯ – комплексное изучение

практики использования впервые

разработанных учебно-методических пособий,

авторских программ, экспериментальных

программ и др. в учебном процессе организации

образования с целью оценки эффективности

методического аппарата учебно-методического

пособия, доступности его содержания,

соответствия языка изложения учебного

материала возрастным особенностям учащихся,

актуальности и значимости для развития

образования и воспитания учащихся в течение 1

(одного) учебного года.



Авторские программы, учебно-методические материалы 

Памятка по подготовке учебно-методических разработок

Общие требования

1. Учебно-методические разработки должны иметь актуальную направленность:

• содержать элементы анализа и сравнения, обобщения педагогического опыта с учётом достижений 

современной педагогической науки;

• обеспечивать связь изучаемого материала с современной педагогической наукой;

• удовлетворять требованиям образовательных стандартов.

2. Материал должен быть систематизирован, изложен максимально просто и чётко.

3. Язык методической разработки должен быть лаконичным, грамотным, убедительным, доступным и 

понятным.  

Учебно-методические пособия - учебно-методические издания, включающие как теоретический, так и

методический материал по выбранной педагогом теме.

Методическое пособие – это издание, предназначенное в помощь педагогам для практического применения

на практике, в котором основной упор делается на методику преподавания. В основе любого пособия лежат

конкретные примеры и рекомендации.

Задачей методического пособия является оказание практической помощи педагогам и методистам

образовательного учреждения в приобретении и освоении передовых знаний как теоретического, так и

практического характера.



Примерная структура методического пособия включает:

№ СТРУКТУРНЫЕ ЧАСТИ СОДЕРЖАНИЕ

1. Введение или пояснительная 

записка

Содержит до 15% текста, где раскрывается история вопроса, анализируется состояние науки по данной проблеме, наличие или

отсутствие сходных методик, технологий, обосновывающих необходимость данного пособия. Описываются особенности построения

пособия, цель, кому адресовано.

2. Основная часть Содержит до 75% текста, в основной части пособия в зависимости от назначения и целей могут быть различные разделы (главы). Их

название, количество, последовательность определяется и логически выстраивается в зависимости от замысла автора.

Например:

Глава 1 - излагается изучаемый теоретический материал;

Глава 2 - описываются основные методики, технологии, используемые или рекомендуемые для успешного решения вопроса;

Глава 3 - перечень и описание практических работ с рекомендацией по их выполнению;

Глава 4 - контрольные задания для проверки усвоения материала.

В теоретической части излагается в краткой форме (при необходимости с отсылкой к соответствующим работам) научно-педагогическое

обоснование содержания пособия, характеризуется собственная методологическая позиция автора применительно к системе образования

детей, обладающей своими специфическими чертами.

В практической части систематизируется и классифицируется фактический материал, содержатся практические рекомендации,

приводятся характерные примеры тех или иных форм и методик работы в образовательном учреждении.

В дидактической части сосредоточены дидактические материалы (схемы, таблицы, рисунки и т. п.), иллюстрирующие практический

материал.

3. Заключение Содержит до 10% текста, излагаются краткие, четкие выводы и результаты, логически вытекающие из содержания методического

пособия, в каком направлении предполагается работать дальше.

4. Литература Список литературы дается в алфавитном порядке с указанием автора, полного названия, места издания, издательства, года издания.

5. Приложения Включают материалы, необходимые для организации рекомендуемого вида деятельности с использованием данного методического

пособия, но не вошедших в основной текст. В числе приложений могут быть различные необходимые нормативные документы, в том

числе образовательного учреждения, использование которых позволит педагогу или методисту организовать свою работу в соответствии

с имеющимися требованиями.

Приложения располагаются в самом конце работы в порядке их упоминания в тексте. Каждое приложение начинается с новой страницы

и имеет свое название. В правом верхнем углу страницы пишут слово «Приложение» и ставят его номер (например «Приложение 1»).

Приложения имеют сквозную нумерацию страниц (методические рекомендации заканчиваются 16 страницей, приложение начинается с

17).



Примерная структура методических рекомендаций:
№ Структурные части Содержание

1. Титульный лист Помимо основного текста рукопись должна включать обложку, титульный лист и оборот титульного листа.

Вверху по центру титульного листа пишется название организации, от имени которой выпускается издание, с названием вышестоящей организации. На обложке по центру

располагается заглавие работы (с пометкой о виде методической продукции – методические рекомендации). Внизу, по центру листа, указывается название города или

района и год. Никаких знаков препинания не ставится. Оборот титульного листа содержит фамилию, имя, отчество автора, должность, место работы, квалификационную

категорию или ученую степень, а также аннотацию к работе.

Аннотация содержит следующие лаконичные сведения:

-указывается, чему посвящены данные рекомендации;

-предназначение данных методических рекомендаций, т.е. какую помощь и кому призвана оказать настоящая работа – учителям, заместителям директоров ОУ по

воспитательной работе, педагогам дополнительного образования и т.д.;

-источник практического опыта, положенного в основу рекомендаций (указать на базе какого опыта разработаны данные методические рекомендации);

возможные сферы приложения предлагаемого вида методической продукции (где могут быть использованы настоящие рекомендации).

2. Содержание или оглавление Оглавление пишется только тогда, когда в работе есть главы. В остальных случаях пишется содержание. В нем не используются номера и слова типа стр. или с.

3. Введение или

пояснительная записка

Введение или пояснительная записка – до 15% текста, где обосновывается актуальность разработки данных методических рекомендаций: краткий анализ положения дел

по изучаемому вопросу, достоинства и недостатки рассматриваемого вопроса, значимость предлагаемой работы, разъяснение, какую помощь и кому могут оказать

настоящие методические рекомендации. Прописывается цель составления методических рекомендаций (например; оказание методической помощи педагогам,

организаторам воспитательной работы с детьми; составление алгоритма подготовки и проведения олимпиад разного уровня – школьных, городских, региональных – с

использованием современных информационных технологий и т.п.). Дается краткое описание ожидаемого результата от использования данных методических

рекомендаций (например: овладение опытом организации виртуальной олимпиады может стать основой для проведения подобных мероприятий по разным предметам

школьного цикла, способствовать повышению мотивации школьников к изучению конкретного предмета и освоению информационных технологий и т.п.). Идёт

обоснование особенностей и новизны предлагаемой работы в сравнении с другими подобными разработками, существующими в данной образовательной области.

4. Основная часть. Основная часть – до 75% текста. Основная часть не называется, здесь детально раскрываются предполагаемые методики, пути и средства достижения наибольше

значимых результатов того или иного вида деятельности.

Основная часть методических рекомендаций не имеет особо регламентированной структуры и может излагаться в достаточно произвольной форме. Например, её можно

структурировать в следующей логике:

- описать (на основе состоявшегося опыта деятельности), что именно рекомендуется делать по исследуемому вопросу (поэтапно) и как (с помощью каких форм и методов –

например: автоматизированное тестирование, наблюдение);

- дать советы по решению организационных вопросов (разработка плана работы оргкомитета олимпиады; определение этапов олимпиады и сроков информирования ее

потенциальных участников, распределение поручений, обеспечение рекламы и т.д.), материально-техническому, финансовому, кадровому обеспечению описываемого вида

деятельности;

- вычленить наиболее трудные моменты в организации и проведении описываемого вида деятельности (исходя из имеющегося опыта), предостеречь от типичных ошибок.

5. Заключение Заключение – до 10% текста, излагаются краткие, четкие выводы, логически вытекающие из содержания методических рекомендаций, представляются результаты.

6. Литература Список литературы дается в алфавитном порядке с указанием автора, полного названия, места издания, издательства, года издания.

7. Приложения Приложения включают материалы, необходимые для организации рекомендуемого вида деятельности с использованием данных методических рекомендаций, но не

вошедших в основной текст. В числе приложений могут быть планы проведения конкретных мероприятий, тестовые задания, методики создания практических заданий,

примерные вопросы к играм, конкурсам, викторинам, методики определения результативности работы, схемы, диаграммы, карты, фотографии, примерная тематика

открытых мероприятий, экскурсий, рефератов и др. Приложения располагаются в самом конце работы в порядке их упоминания в тексте. Каждое приложение начинается

с новой страницы и имеет свое название. В правом верхнем углу страницы пишут слово «Приложение» и ставят его номер (например «Приложение 1»). Приложения

имеют сквозную нумерацию страниц (методические рекомендации заканчиваются 16 страницей, приложение начинается с 17).



Примерная структура учебного пособия:

№ Структурные части Содержание

1. Титульный лист Должен содержать следующие сведения:

1. Наименование вышестоящей организации.

2. Наименование организации, где выполнялась работа.

3. Наименование работы: учебное пособие.

4. Тема (по предмету/дисциплине).

5.Сведения об авторе (должность, фамилия, инициалы).

6. Населенный пункт и год выполнения работы.

2. Оглавление Оглавление включает:

введение, наименования всех глав разделов, подразделов, пунктов (если они имеют наименования), заключение, список использованных

источников, приложения (при наличии).

3. Введение Должно содержать краткую оценку состояния исследуемого вопроса, проблемы и актуальность выбранной темы, цели и задачи

исследований, объекта и предмета исследований, используемые методы, методики и технологии, оценку практической значимости. Объем

введения должен быть не более 3-5 страниц печатного текста.

4. Основная часть В основной части приводят данные, отражающие сущность и основной материал по рассматриваемому предмету/дисциплине.

Основная часть должна содержать:

- обоснование выбранной темы (направления исследования), методы решения задачи по изучаемому предмету/дисциплине;

- процесс теоретических или экспериментальных исследований, включая принципы действия разработанных программ и их

характеристики;

- обобщение и оценку результатов исследований, включающих оценку полноты решения поставленной задачи.

5. Заключение должно содержать краткие выводы по результатам выполненных исследований и оценку полноты решения поставленных задач.

6. Список использованной

литературы

Список литературы дается в алфавитном порядке с указанием автора, полного названия, места издания, издательства, года издания.

7. Приложения В приложения могут быть включены

- иллюстрации вспомогательного характера;

- инструкции и методики, разработанные в процессе выполнения работы;

- таблицы вспомогательных цифровых данных.

https://pandia.ru/text/category/vipolnenie_rabot/


ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ : 

основной текст: абзацный отступ – 1 см, выравнивание – по ширине; 

гарнитура - КZ TimesNewRoman, TimesNewRoman; 

размер шрифта – 14 кегль; 

межстрочный интервал – одинарный; 

поля: сверху, внизу, справа, слева – 2 см;

ссылка на литературу внутри текста в квадратных скобках - [ ]; 

в основном тексте должны быть указаны страницы (первая страница 

в тексте начинается с третьего номера).



Организация работы областного экспертного совета

Материалы на экспертизу принимаются и регистрируются с 1 по 10 число 

каждого месяца и не позднее чем за 30 дней до заседания экспертного совета по 

заявлению первых руководителей организаций образования в электронном (на 

диске) и бумажном вариантах, в 3-х экземплярах. 

1 этап

• Осуществляется экспертами учебно-методического центра развития образования Карагандинской области в течение 2-х недель со дня их
регистрации.

• При выявлении явных несоответствий нормативным правовым документам РК, эксперт связывается с авторами материалов для организации их
корректировки.

• Завершается первый этап экспертизы написанием рецензии экспертом на откорректированные материалы и обсуждением её с координатором
направления экспертизы. Секретарем экспертного совета на первом этапе экспертизы проводится проверка материалов на плагиат. Процент
уникальности текста должен составлять не менее 70%.

2 этап

• Проводится рабочее заседание экспертной группы, на котором оценивается объективность рецензий, соответствие откорректированных материалов
нормативным правовым документам РК.

• Завершается второй этап формированием списка вопросов по поступившим материалам и рецензиям.

3 этап

• На третьем этапе – результаты вторичной экспертизы, вопросы по поступившим материалам и рецензиям коллективно обсуждаются на пленарном
заседании экспертного совета. На пленарное заседание для защиты представленного материала приглашается автор (авторы). Регламент
выступления – 5 минут.

• Завершается третий этап экспертизы принятием решения экспертного совета – рекомендовать материалы организации образования к утверждению
или не рекомендовать (открытым голосованием). В случае незначительных замечаний (технические ошибки, оформление списка литературы)
материал может быть рекомендован к утверждению с учетом доработки.



Перспективное планирование рассмотрения методической продукции

на 2023-2024 учебный год
№ Район/горо

д

Полное наименование 

колледжа

Наименование работы ФИО автора Месяц 

рассмотрения 

на НМС в 

колледже

Месяц 

представления

на областной ЭС



ПОРУЧЕНИЯ:

1. Представить перспективный План рассмотрения методической продукции педагогов 

областным Экспертным Советом на 2023-2024 учебный год до 8 сентября 2023 года 

на электронную почту muhamedyarova.aigulya@yandex.kz


